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म्याग्दे गाउँपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्डः८                               संखयाः७              प्रकाशन लिल ः  

म्याग्दे गाउँपालिकाको गाउँ काययपालिकािे बनाएको  ि िेखख  बिोखजको काययविलि स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 
२०७४ को दफा १०२ को उपदफा (२)  था उपदफा (३) किोखजि आि नागररकको जानकारीका िालग प्रकाशन 

गररएको छ। 

भाग-२ 

म्याग्दे गाउँपालिकाको िजदरु सखञ्च  कोष संचािन काययविलि-२०८१ 

 

 

गाउँपालिकाबाट स्िीकृ  लिल ः२०८१/०६/१८ 
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म्यागे्द गाउँपालिका मजदुर सलित कोष सिािन कार्यलिलि, २०८१ 

 

प्रस्तािनााः  

समाजका हरेक सदस्यको आर्थिक सबलीकरण र्िना समग्र समाजको प्रगर्ि सम्भि हुदैन। दैर्नक मजदुरी गने अर्िकाांश जनिा गररिीको 

रेखामुर्न रहेका रहेका छन्। दैर्नक ज्यालादारीमा काम गने मजदुरको समू्पणि आम्दानी दैर्नक घरखर्िमा खर्ि भईरहेको अिस्थामा मजदुरको 

बर्ि गने बार्नमा र्िकासको माध्यमबाट सामार्जक सूरक्षाको प्रत्याभूर्ि गनि िाञ्छनीय भएकोले नेपालको सांर्ििानको िारा ३४ श्रमको हक 

िथा स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ११ को उपदफा ४ ‘र्‘ मा भएको व्यिस्थालाई कायािन्वयन गनि दफा ११ को उपदफा ७ 

को अर्िकार प्रयोग गरी म्यागे्द गाउँपार्लकाले यो कायिर्िर्ि बनाएको छ । 

 

पररचे्छद १ 

प्रारम्भिक  

१.संलिप्त नाम र प्रारिाः  

क) यस कायिर्िर्िको नाम “म्यागे्द गाउँपार्लका मजदुर सर्ञ्चि कोष सञ्चालन कायिर्िर्ि,२०८१”रहनेछ। 

ख) “प्रारम्भ” यो कायि र्िर्ि कायिपार्लकाबाट स्वीकृि भएको र्मर्ि बाट लागूहुनेछ। 

२. पररभाषा र व्याख्ााः  

(क) “प्रमुख” भन्नाले गाउँपार्लकाको प्रमुख सम्झनुपछि । 

(ख) “उपप्रमुख” भन्नाले गाउँपार्लकाको उपाध्यक्ष सम्झनुपछि । 

(ग) “गाउँपार्लका” भन्नाले म्यागे्द गाउँपार्लका सम्झनु पछि  । 

(घ)  “प्रमुख प्रशासकीय अर्िकृि” भन्नाले गाउँपार्लकाको प्रमुख प्रशासकीय अर्िकृि सम्झनुपछि  । 

(ङ)“कायिपार्लका” भन्नाले म्यागे्द गाउँकायिपार्लका सम्झनुपछि । 

(र्)  “आयोजना सञ्चालन किाि” भन्नाले उपभोक्ता सर्मर्ि माफि ि भएको काममा सो उपभोक्ता सर्मर्ि र र्नमािण व्यिसायी द्वारा भएको 

काममा सम्वन्धिि र्नमािण व्यिसायी सम्झनु पछि । 

(छ) “साििजर्नक र्िकास र्नमािणको कायि” भन्नाले गाउँपार्लका र्भत्र सरकारी, गैर सरकारी िथा अन्य के्षत्रबाट सञ्चार्लि साििजर्नक र्िकास 

र्नमािणको कायि सम्झनु पदिछ। 

(ज)“मजदुर” भन्नाले पाररश्रर्मक र्लई शारीररक कायि गने १८ देन्धख ५९ उमेर समुहको कामदार सम्झनु पछि  । 

(झ) “सूर्ीकृि मजदुर”भन्नालेयस कायिर्िर्िको दफा ४ बमोर्जम सूर्र्कृि र्िपन्न मजदुर सम्झनु पछि  । 

(ञ) “िडा” भन्नाले गाउँपार्लकाको िडा सम्झनुपछि । 

(ट) “बैंक” भन्नाले यस कायिर्िर्ि बमोर्जमको सर्ञ्चि कोष सञ्चालन गनि गाउँ कायिपार्लकाले िोकेको बैंक सम्झनुपछि  । 
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पररचे्छद२ 

कार्यलिलिको उदे्धश्य 

३. कायिर्िर्िको उदे्दश्य देहाय बमोर्जम हुनेछ। 

(१) दैर्नक ज्यालादारी गने मजदुरको बर्ि गने िार्नको र्िकास गरी सम्भार्िि सांकटको जोन्धखम नू्यर्नकरण गने िथा िर्िको 

माध्यमबाट आर्थिक सामार्जक र्िकास गरी सामार्जक सुरक्षा अर्भिृन्धि गने।  

 (२)  मजदुरको पररिारको र्शक्षा, स्वास्थ्य, आिास र्नमािण, पोषणलगायिका आिारभूि आिश्यकिा सूर्नर्िििा गने।  

(४)मयािर्दि रोजगारीको माध्यमबाट सम्मान पूििक जीिनयापनमा सहयोग गने।  

(५)िर्िको पररर्ालन माफि िस्थार्नय स्तरमा श्रमको सम्मान गरी उत्पादकत्वमा अर्भिृन्धि गने। 

(६)समाजमा र्िद्यमान सामार्जक आर्थिक र्िभेद अन्त्य गनि। 

(७)शाररररक िथा आर्थिक रुपमासिल भएको अिस्थामा गरेको बर्िअसहज पररन्धस्थर्िमा पररर्ालन गनि। 

(८)र्िपन्न मजदुरको िथ्याङ्क सांकलन गरर आिश्यक लर्क्षि कायिक्रम ियार गने। 

(९)सामार्जक र्िकास र्नमािणको काममा स्थार्नय मजदुरलाई प्राथर्मकिा सर्हि उपयोग गनि। 

 

पररचे्छद३ 

लिपन्न मजदुर नामाििी 

४. लिपन्न मजदुर नामाििीमा सूचीकृत हुन आिेदन लदनेाः (१)दैर्नक ज्यालादारीमा काम गने मजदुरले र्िपन्न मजदुर नामािलीमा सूर्ीकृि 

हुन गाउँपार्लकाबाट सूर्नामा िोर्कएको अिर्िमा अनुसूर्ी १ बमोर्जमको ढाँर्ामा आफु स्थायी बसोबास गरेको िडा कायािलयमा गई र्निेदन 

र्दनु पनेछ।  

(२)िडा कायािलयमा प्राप्त र्निेदन उपर दफा ११ बमोर्जमको िडा स्तरीय र्िपन्न मजदुर र्सफाररस सर्मर्िले अनुसूर्ी ३ बमोर्जमको अङ्क 

प्रदान गरर सूर्ीकृि हुने म्याद समाप्त भएको र्मर्िले १५ र्दन र्भत्र गाउँपार्लकामा बुझाउनु पनेछ। 

(३)िडाबाट प्राप्त र्निेदन दफा ९ बमोर्जमको गाउँपार्लका स्तरीय मजदुर सर्ञ्चि कोष सञ्चालन िथा र्िपन्न मजदुर छनौट सर्मर्िले आिश्यक 

पररमाजिन गरी र्िपन्न मजदुरकोअन्धिम नामािली प्रकाशन गनेछ। 

(४)उपदफा ३ बमोर्जमको सूर्ीकृि मजदुर उक्त आर्थिक िषिको लार्ग र्िपन्न मजदुर सूर्ीमा रहनेछन्।  
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पररचे्छद४ 

मजदुर सलित कोषमा सहभालगता तथा सिािन 

 

५. साियजलनक लिकास लनमायण कार्य गने मजदुरको सहभालगतााः (१)साििजर्नक र्िकास र्नमािणकागाउँपार्लका र्भत्र सञ्चालन गररनेसमु्पणि 

कायिमा सांलग्न श्रर्मकमधे्यबाट गाउँपार्लकाको र्िपन्न मजदुर नामािलीमा सूर्ीकृि मजदुर यो कायिक्रममा सहभार्ग हुन सके्नछन्। 

(२)यस कायिक्रमासहभार्ग हुन प्रते्यक श्रर्मकको ज्याला भुक्तानी अर्निायि रुपमाबैक खािा माफि ि हुनु पनेछ।  

(३)आयोजना सञ्चालन किािले सूर्ीकृि मजदुरको बैक खािा नम्वरसर्हिको अनुसूर्ी२ बमोर्जमको र्ििरण बैंकमार 

म्यागे्दगाउँपार्लकाकोएर्ककृि सूर्ना व्यिस्थापनप्रणार्लमा प्रर्िर्िको लार्ग रोजगार सेिा केन्द्रमा िुझाउनु पनेछ। 

(४)सूर्ीकृिमजदुरको खािामा जम्मा भएको रकमको र्ििरणको आिारमा गाउँपार्लकाबाट ज्याला रकममा १५ %रकम मजदुर सर्ञ्चि कोषबाट 

थप गरर सम्बन्धिि श्रर्मकको खािामा र्ौमार्सकरुपमाभूक्तानी र्दनु पनेछ। 

(५)यस दफा बमोर्जम श्रर्मकको खािामा जम्मा भएको श्रर्मकको ज्याला िापिको १५ प्रर्िशि र गाउँपार्लकाबाट थप भएको १५ प्रर्िशि रकम 

दफा ४ िा ५ बमोर्जमको र्सफाररस र्िना बैंकलेभुक्तार्न र्दने छैन। 

६. सूलचकृत भएको प्रमाणपत्राः (१)दफा ५ बमोर्जमको प्रर्क्रया पूरा भए पिाि मजदुरले गाउँपार्लकाबाटअनुसूर्ी ४ को ढाँर्ामा मजदुर 

सर्ञ्चिकोषमासूर्र्कृि भएको पररर्यपत्र प्राप्त गने छन्। 

७.  बैंक खाता सिािनाः (१) यस कायिक्रम अिगिि मजदुरको बैंक खािा सञ्चालनको सम्बिी व्यिस्था गाउँपार्लका र गाउँकायिपार्लकाले 

िोकेको बैंक बीर् र्द्वपक्षीय सम्झौिामा उले्लख भए बमोर्जम हुनेछ।  

 

 

पररचे्छद ५ 

संलचतकोषबाटको रकम भुक्तानीसम्वम्भि व्यिस्था 

८.िडा अध्यिको लसफाररसको आिारमा भुक्तानीाः (१)मजदुरले आफ्नो सर्ञ्चिकोषमा जम्मा भएको रकम र्नकाल्नको लार्ग उक्त 

रकमकोअत्यािश्यकिाको पूिी हुने कारणको प्रमाण सर्हि िडा अध्यक्षलाई र्निेदन र्दनु पनेछ। 

(२)सम्वन्धिि मजदुरबाट रकम भुक्तानीको लार्ग र्निेदन प्राप्त भएपर्छ ७ र्दन र्भत्र िडा अध्यक्षले आिश्यकिा हेरी र्दनु पने देन्धखएमा 

र्सफाररस र्दने िथा ित्काल रकम अत्यािश्यक नभएकोमा पाईएमासम्बन्धिि व्यन्धक्तलाई मौन्धखक िा र्लन्धखि रुपमा जानकारी गराउनु पनेछ। 

(३) रकम र्नकासाको लार्ग र्सफाररस देहायका आिार मा र्दनु पनेछ 

क) प्राकृर्िक प्रकोप, 

ख)महामारी 

ग)व्यिसाय स्थापना, 

घ)र्शक्षा, िार्लम प्राप्त गनि,  

ङ)स्वास्थ्य, उपर्ार गनि,काज र्कररया र अन्यअत्यािश्यक सामार्जक कायि,  

र्)आिास र्नमािण लगायिका अन्यआर्थिक समस्या, 
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छ)मजदुरले म्यागे्दगाउँपार्लकाबाट स्थायी िसाईसराई गरेको, 

ज)मजदुरको मृतु्य भएमा, 

(४) मजदुरको मृतु्य भएको अिस्थामा बैंकको प्रर्र्लि र्नयम अनुसार हकिालाले खािामा रहेको रकम पाउने छ।  

 

९. गाउँपालिका अध्यिको लसफररसमा लनकासााः (१)प्राकृर्िक प्रकोप लगायिकार्िशेष पररन्धस्थर्िमा   गाउँपार्लका अध्यक्षको र्सफाररस 

पत्रमा उले्लन्धखि केही मजदुरको िा समू्पणि मजदुरको रकम बैंकलेभुक्तानी र्दन सर्कनेछ।  

 

पररचे्छद ६ 

मजदुर सलित कोष सिािन तथा लिपन्न मजदुर छनौट सलमलतसम्बिी व्यिस्था 

१०. मजदुर सलित कोष सिािन तथा लिपन्न मजदुर छनौटसलमलताः  

(१) मजदुर सर्ञ्चि कोषको सञ्चालन व्यिस्थापन िथा प्राप्त आिेदनबाट र्िपन्न मजदुरको छनौट लगायिका कायि गनि गाउँपार्लकामा 

एकमजदुर सर्ञ्चि कोष सञ्चालन िथा र्िपन्न मजदुर छनौट सर्मर्िरहनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोर्जमको सर्मर्िमा देहाय बमोर्जमकासदस्यहरू रहने छन््ः –  

(क) प्रमुख-अध्यक्ष  

(ख) उपाध्यक्ष - सदस्य 

(ग) सामार्जक र्िकास सर्मर्िको सांयोजक-सदस्य  

(घ) प्रमुख प्रशासकीय अर्िकृि-सदस्य  

(ङ) आर्थिक प्रशासन शाखा प्रमुख - सदस्य  

(र्) पूिाििार र्िकास िथा िािािरण व्यिस्थापन शाखा प्रमुख -सदस्य 

(छ) रोजगार सांयोजक -सदस्य सर्र्ि 

(३) सर्मर्िले सम्बन्धिि के्षत्रकोर्िशेषज्ञ िथा अन्य व्यन्धक्तलाई सर्मर्िको बैठकमा आमन्त्रण गनि सके्नछ ।  

(४) सर्मर्िको बैठक सम्बिी अन्य कायिर्िर्ि सर्मर्ि आफैले र्निािरण गरे बमोर्जम हुनेछ ।  

(५) सर्मर्िको सर्र्िालय गाउँपार्लकाको रोजगार सेिा केन्द्रमा रहनेछ ।  

 

११. मजदुर सलित कोष सिािन तथा लिपन्न मजदुर छनौट सलमलतको काम, कतयव्य र अलिकाराः  यस कायिर्िर्िमा अन्यत्र व्यिस्था 

भएदेन्धख िाहेक सर्मर्िको काम, कििव्य र अर्िकार देहाय बमोर्जम हुनेछ ।  

(क) मजदुर सर्ञ्चिकोषको प्रभािकारी कायािन्वयन गनि आिश्यक कायि गने ।  

(ख) िडाबाट प्राप्त आिेदन उपर आिश्यक अध्ययन गरी िडाबाट र्दईएकोअनुसूर्र् ३ बमोर्जमको अङ्क पुनरािलोकन गरी र्िपन्न मजदुरको 

अन्धिम सूर्ी प्रकाशन गने।  

(ग) मजदुर सर्ञ्चिकोषमा लर्क्षि मजदुरलाईसहभागी गराउन आिश्यक नीर्ि र्नमािण गने र र्नणिय कायािन्वयन गने गराउने।  
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(घ) मजदुर सँग सम्बन्धिि आिश्यक देन्धखएको अन्य कायिगने । 

१२. लिपन्न मजदुर लसफाररस सलमलताः  

(१) र्िपन्न मजदुर सूर्ीमा सूर्ीकृि हुन प्राप्त र्निेदनको आिारमा आिश्यक अध्ययन गरी िास्तर्िक र्िपन्न मजदुर छनौट गनि गाउँपार्लकाको 

प्रते्यक िडामा र्िपन्न मजदुर र्सफाररस सर्मर्िरहनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोर्जमको सर्मर्िमा देहाय बमोर्मजकासदस्यहरु रहने छन््ः –  

(क) सम्बन्धिि िडाको िडा अध्यक्ष- अध्यक्ष  

(ख) सम्बन्धिि िडाको दर्लि के्षत्रबाट प्रर्िर्नर्ित्व गने िडा सदस्य -सदस्य  

(ग) सम्बन्धिि िडाको िडा सर्र्ि -सदस्य सर्र्ि 

(३) सर्मर्िले सम्बन्धिि के्षत्रकोर्िशेषज्ञ िथा अन्य व्यन्धक्तलाई सर्मर्िको बैठकमा आमन्त्रण गनि सके्नछ ।  

(४) सर्मर्िको सर्र्िालय सम्वन्धिि िडा कायािलयमा रहनेछ ।  

 

१३.लिपन्न मजदुर लसफाररस सलमलतको काम, कतयव्य र अलिकाराः  यस कायिर्िर्िमा अन्यत्र व्यिस्था भएदेन्धख बाहेक र्िपन्न मजदुर 

र्सफाररस सर्मर्िको काम, कििव्य र अर्िकार देहाय बमोर्जम हुनेछ ।  

(१) र्िपन्न मजदुर सूर्ीमा सूर्ीकृि हुन प्राप्त र्निेदनको आिारमा आिश्यक अनुसिान गरी िास्तर्िक र्िपन्न मजदुर छनौट गनि अनुसूर्ी ३ 

बमोर्जमको अङ्क प्रिान गरी र्िपन्न मजदुर सूर्र्मा सूर्ीकृि गनि आिश्यक देन्धखएका मजदुरलाई दफा ९ बमोर्जमको सर्मर्िलाई र्सफाररस 

गने।  

(२) लर्क्षि र्िपन्न मजदुरलाई सूर्ीकृि हुन िथा मजदुर सर्ञ्चि कोषमा आबि हुन प्रोत्साहन गने।  

 

 

पररचे्छद ७ 

लबलबि 

१४. कारबाही तथा असूिउपराः यस कायिर्िर्ि र्िपरीि िथा झुठा र्ििरण पेश गरेकोिथा िास्तर्िक मजदुर िाहेकअरुको नाम राखेको 

जानकारी हुन आएमासम्बन्धिि आयोजना सञ्चालनकिाि व्यन्धक्त िथा पदार्िकाररबाट सरकारी बाँकी सरहअसूलउपर गररनेछ ।  

१५.ज्यािादराः मजदुरको ज्यालादरगाउँपार्लकाले िोकेको स्थानीय दररेट बमोर्जम हुनेछ।  

१६. मजदुर सर्ञ्चि कोषमा सहभागी हुन म्यागे्दगाउँपार्लकाको स्थायी बार्सन्दा हुनु पनेछ।  

१७. प्राथलमकता लदनु पनेाः  साििजर्नक र्िकास र्नमािणको काममा गाउँपार्लकाको र्िपन्न मजदुर नामािलीमा सूर्ीकृि, दर्लि िथा बेरोजगार 

व्यन्धक्तलाई प्राथर्मकिा र्दनु पनेछ।  

1८. सहर्ोग गनुयपने : यस कायिर्िर्ि बमोर्जम मजदुर सर्ञ्चि कोष सञ्चालनमा आिश्यक सहयोग गनुि सम्बन्धिि सिैको कििव्य हुनेछ। 

1९. व्याख्ा गने अलिकार: यस  कायिर्िर्िमा भएको कुनै व्यिस्था अस्पि भई व्याख्या गनुिपने भएमा गाउँ कायिपार्लकाले सोको अन्धिम 

व्याख्या गनेछ। 

२०. कार्यलिलि संशोिन गनय सके्न: गाउँ कायिपार्लकाले आिश्यकिा अनुसार यो कायिर्िर्ि सांशोिन गनि सके्नछ। 
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२१. िािा अड्काउफु काउने: यो कायिर्िर्िको कायािन्वयनमा कुनै बािा आइपरेमा गाउँ कायिपार्लकाले त्यस्तो बािा 

अड्काउ फुकाउन सके्नछ। 
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लनिेदन दताय नं : 

अनुसूची १ 

( दफा ४ सँग सम्वम्भित) 

लिपन्न मजदुर दतायका िालग लदने लनिेदनको ढाँचा 

 

र्मर्ि्ः  २०…../…../…… 

 

श्री िडा कायािलय,  

िडा नां……… 

म्यागे्द गाउँपार्लका, िनहँु 

 

र्िषय्ः  र्िपन्न मजदुर सूर्ीमा सूर्ीकृि हुने बारे।  

 

 

प्रसु्ति र्िषयमा यस म्यागे्द गाउँपार्लकामा मजदुर सर्ञ्चिकोष सञ्चालनको लार्ग र्िपन्न मजदुर नामािलीमा सूर्ीकृि हुन र्निेदन 

आह्वान गररएकोमा म्यागे्द गाउँपालिका मजदुर सलितकोष कार्यलिलि २०८१ बमोर्जमको शििमा मञ्जुर भई म उक्त सूर्ीमा सूर्ीकृि हुन 

इचु्छक भएकोले उक्त सूर्र्मा सूर्ीकृि गनुि हुन अनुरोि गदिछु।  

 

 

 

 

         र्निेदक 

हस्ताक्षर्ः ………………………………. 

        नाम्ः …………………………………….. 

        ठेगाना्ः …………………………………. 

        मोिाईलन्ः ………………………….. 
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लनिेदन फारम 

१. नाम, थर:‍................................................................................................................... 

२. नागररकता नाः ………………………………………………..जारी लजल्ला…………………………. 

३. बाबुको नामाः …………………………………………………… आमाको 

नामाः …………………………………………. 

४. िैिालहक अिस्थााः क) र्ििार्हि  ख) अर्ििार्हि 

५. लिङ्ग: क) पुरुष  ख) मर्हला ग) अन्य   

६. टोिाः ………………………………………..मोबाइि नं. ………………………………… 

७. कामको अनुभिाः …………………………………………………………अिलिाः ……………………………………. 

८. लशिााः ……………………………………….. 

९. तालिमाः ……………………………………………………………………. अिलिाः ……………………………………. 

१०. पाररिाररक लििरण:‍ 

११. (अ) िगय / समूह: 

क)‍आर्दबासीजनजािीख)‍दर्लि ग) िैश्य घ) मुसलमान ङ) ब्राह्मण र्) के्षत्री छ)मिेशी ज)अन्य ………. 

(उ) पररिारको संख्ा:‍………………….. 

१८ देन्धख ५९ िषि उमेर समूहको सदस्य सांख्या:……………………… 

१२.  कृर्ष उत्पादनले कर्ि मर्हना खान पुग्दछ ?‍‍…………………………..‍मर्हना  

१३. बसोबासका िालग आफ्नै घर:क) छैन ख) छ    (घरको प्रकार: पक्की /र्समेन्ट लगाएको/र्पलर भएको /एक नाले /दुई 

िले/कन्धि /खरले छाएको /जस्ता पािाले छाएको )  

१४.पररिारमा अन्य सदस्य रोजगारीमा संिग्न:(क) छैन (ख)छ (………..जना) 

१५. गाउँपार्लकामा सञ्चालन हुने मजदुर सर्ञ्चिकोषमा सांलग्न हुन ईचु्छक हुनु हुन्छ? 

 

उपरोक्त बमोर्जमको र्ििरणहरु साँर्ो हो, झुठा ठहरे कानून बमोर्जम सहँुला / बुझाउँला भर्न सर्हछाप गने ।  

 

र्निेदकको नाम:‍………………………………………..र्मर्ि:‍…………………………………………..‍हस्ताक्षर ………………………………. 

१६. सांलग्न कागजाि्ः  

 

क्र.सां सांलग्नकागजाि थान पानासांख्या कैर्फयि 

१.  नेपाली नागररकिाको प्रर्िर्लर्प (अर्निायि)    

२.  फोटो २ प्रर्ि (अर्निायि)    

३.  शैर्क्षक योग्यिाको प्रर्िर्लर्प (उपलब्ध भएमा)    

४.  िार्लमको प्रमाणपत्र (उपलब्ध भएमा)    

१०.  अन्यकागजािहरु    

      जम्माकागजािहरु  

छु छैन 

 

 

फोटो 
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[कायािलय प्रयोजनको लार्ग] 

र्निेदन दिाि र्मर्ि:  …………………………………………….. 

उपरोक्त र्ििरणहरु पूणि छन् भर्न प्रमार्णि गने  

नाम:‍……………………………………………….   हस्ताक्षर …………………………………… 
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अनुसूची २ 

( दफा ५(३) सँग सम्वम्भित) 

 

र्मर्ि्ः ………/………/……. 

बैंककोनाम्ः …………………………………………… 

यस बैंकको म्यागे्द गाउँपार्लका मजदुर सर्ञ्चि कोषमा र्मर्ि्ः ………/……/….देन्धख………/……/……सम्म जम्मा भएको रकमको 

व्यहोरा देहाय बमोर्जम छ।  

 

क्र. स. मजदुरको नाम िैंक खािा नां जम्मा  

ज्याला 

जम्मा ज्यालाको १५% कैर्फयि 

१      

२      

३      

४      

५      

६      

७      

८      

९      

१०      

११      

१२      

१३      

१४      

१५      

१६      

१७      

१८      

१९      

२०      

 

……………………………………………….. 

           बैंक शाखा प्रििक  
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अनुसूची ३ 

( दफा१३(१) सँग सम्वम्भित) 

 

लिपन्न मजदुर छनौट अङ्क तालिका 

 

क्र. स. मजदुरको नाम आफ्नै घर पररिारमा अन्य  

रोजगार 

कृर्ष उत्पादनले 

खान पुगे्न मर्हना 

आर्श्रि पररिारको 

सदस्य सांख्या 

जम्मा 

छैन(३०)/ 

छ(घरको िनािट 

अनुसार १ देन्धख २० 

सम्म) 

छैन(२०)/ 

छ(०) 
प्राप्ताङ्क= 

३६-खान पुगे्नमर्हना*३ 
प्रर्ि आर्श्रि 

सदस्यको २ अङ्क 

(बढीमा १४ अङ्क) 

१०० 

१       

२       

३       

४       

५       

६       

७       

८       

९       

१०       

११       

१२       

१३       

१४       

१५       

१६       

१७       

१८       

१९       

२०       
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अनुसूची ४ 

( दफा ६ सँग सम्वम्भित) 

मजदुर सर्ञ्चिकोषमा सूर्र्कृि भएको प्रमाणपत्रको ढाँर्ा 

 

 

म्यागे्द गाउँपालिका 

गाउँ कार्यपालिकाको कार्ायिर् 
िनहँु 

 

मजदरु सञ्चितकोषमा सूिीकृत प्रमाणपत्र 

 

सूर्ीकरण नां :- …….. 

 म्यागे्द गाउँपार्लका मजदुर सर्ञ्चिकोष कायिर्िर्ि, २०८१ बमोर्जम मजदुर सर्ञ्चि 

कोषमा………………………………………………………..‍लाई सूर्र्कृि गरी यो प्रमाणपत्र प्रदान 

गररएको छ। 

 

मजदरुको नामिः 

बैंक खाता न ं:  

दस्तखतिः………….…………. 

नामिः…….……………………. 

पदिः…….…………………….. 

ममततिः….…………………….. 

Website: https://myagdemun.gov.np                                                         email: myagderumun@gmail.com  

 

 

 

 

मजदरुको फोटो 

https://myagdemun.gov.np/
mailto:myagderumun@gmail.com
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म्यागे्द गाउँ कायिपार्लकाको कायािलय  

म्यागे्द, िनहँु। 

लिपिीर् संझौता पत्र। 

 म्यागे्द गाउँपार्लका म्यागे्द (यसपर्छ प्रथम पक्ष भर्नएको) र प्राईमकमर्सियलबैंकम्यागे्द शाखा (यस पर्छ दोस्रो पक्ष भर्नएको) 

बीर् म्यागे्द गाउँपार्लका मजदुर सर्ञ्चि कोष सञ्चालन कायिर्िर्िको दफा ७ बमोर्जम देहायका शििहरु पालना गने गरी दुबै पक्ष 

बीर् समझदारी भई यो र्द्वपर्क्षय सम्झौिा पत्रमा हस्ताक्षर गरी र्लयौ/ र्दयौ। 

शििहरु्ः  

१. दोस्रो पक्षलेप्रथम पक्षले उपलब्ध गराएको सूर्ीकृि र्िपन्न मजदुरको शून्य मौज्दािमा बैंक र्नयमानुसारका खािा खोल्नु पनेछ।  

२. उक्त खािामा मजदुरले साििजर्नक र्िकास र्नमािणको काम गरे िापिको रकम जम्मा हुनेछ, मजदुरको ज्याला रकम 

गाउँपार्लकको प्रार्िर्िकबाट प्रमार्णि डोर हार्जरीको आिारमा हुनेछ। 

3. मजदुरले अन्य ज्याला बाहेक अन्य रकम जम्मा गनि र्ाहेमा रकम जम्मा गनि सर्कने छ। 

4. दोस्रो पक्षले पर्हलो पक्षलाई र्ौमार्सक रूपमा प्रते्यक श्रर्मकको खािामाशिि २ बमोर्जम जम्मा भएको ज्याला िापिको 

रकमको र्ििरण उपलब्ध गराउनेछ । 

५. प्रथम पक्षले दोस्रो पक्षबाट प्राप्त र्ििरणको आिारमा प्रते्यक श्रर्मकको खािामा जम्मा ज्याला बापिको रकमको थप १५ % 

प्रर्िशि रकम जम्मा गनेछ।  

६ दोस्रो पक्षले खािामा जम्मा भएको ज्याला रकमको १५ % र प्रथम पक्षबाट जम्मा गररएको थप १५%  रकम 

समेिखािामा रोक्का(Held) गरी राख्नु पनेछ।  

७. दोस्रो पक्षले मजदुरलाई शिि ६ अनुसार रोक्का गरेको रकम म्यागे्द गाउँपालिका मजदुर सलित कोष 

सिािन कार्यलिलिको पररचे्छद ५ बमोर्जम मजदुरको स्थायी बसोबास भएको िडाको िडा अध्यक्ष िा 

गाउँपार्लका अध्यक्षको र्सफाररसको आिारमा मात्र र्दनु पनेछ िर ज्याला रकमको बाँकी ८५% रकम र 

मजदुरले अन्य स्रोिबाट जम्मा गरेको रकम मजदुरले र्ाहेको समयमा बैंकको र्नयमानुसार भूक्तार्न र्दन कुनै 

बािा पने छैन। 
८. यस सम्झौिामा उले्लख नभएका कुराहरु म्यागे्द गाउँपार्लका मजदुर सर्ञ्चि कोष सञ्चालन कायिर्िर्ि र प्रर्र्लि कानूनिमोर्जम 

हुनेछ। 

 

प्रथम पक्षको िफि िाटदोस्रो पक्षका िफि िाट 

दस्तखि्ः -                                                                                       दस्तखि्ः -  

नाम थर्ः -                                                                          नाम थर्ः -  

दजाि्ः -प्रमुख प्रशासर्कय अर्िकृि                                                       दजाि ्ः  शाखा प्रििक 

म्यागे्द गाउँ कायिपार्लकाको कायािलय                                                  लक्ष्मी सनराइज बैंक म्यागे्द शाखा 
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आज्ञाले 

नारायण प्रसाद अर्िकारी 

प्रमखु प्रशासकीय अर्िकृि 

 


